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VISTO: La Opinién Legal N° 302-2013-GOBREG.HVCA/ORAJ-gsc con Proveido N°
758410-2013/GOBREG.HVCA/GGR, y el Recurso de Reconsideracién interpuesto por Marcial Gonzales Ramos
contra la Resolucién Ejecutiva Regional N° 259-2013/GOBREG-HVCA /PRy,

.

CONSIDERANDO:

* Qug, es finalidad fundamental de la Ley 27444 - Ley de Procedimiento Administrativo
General, establece: E/ rigimen juridico aphable para que la actwacion de o Adwinistraciin Piiblica sirva a la profecciin del interés
general, garantsxando los derechos e infereses de los administrados.y con sujecion al ordenamiento conshiinconaly furidio en general,

Q{Je, el Articulo 206° de la Ley N° 27444 - LPAG, establece que: Los adwnistrades, frente a 1
ato adminisirative que se swpone viola, desonoce o kesiona un deredho o interés kgitimo, tiene derecho a su ontradicion en la via
administrativa medsante bos recursos advinistrativos que la ky ke franguea. Dichos recursos adiiistrativos son los de reconsideracidn,
apeladion y revision;

Que, el Articulo 208° de la Ley N° 27444 - LPAG, sefiala que: “E/ rearso de reconsideracion se
interpondrd ante el iismo drgano que dicto el primer acto qute es materia de la impugnadin y deberd sustentarse en nieva pruebas. En los
as05 qute actos adminisiralivos emitidos por drganos que conststsyen finica instandia no se requiere nieva prueba. Exte recurso es opconaly su
10 interposicibn no imphia el gjervicio del recurso de apelacion”;

Que, al amparo del marco legal ditado don Marcial Gonzales Ramos, mediante escrito con
fecha de recepcién 13 de setiembre de 2013 interpone Recurso Administrativo de Reconsideracién contra la
Resolucién Ejecutiva Regional N° 259-2013/GOBREG.-HV! CA/PR, de fecha 03 de setiembre del 2013, que
resuelve en su Articulo P.- Cesar por limite de setenta aros de edady a partir de la fecha de la expedicion de la presente Resolidn, al
servidor Mancal Gonsales Ramos nombrads en el cargo de Técnico en Segnricad II, Catggoria Remunerativa ST-B del Area de Seguridad
de Iz Ofiina de L ogistica del Gobierno Regional de Huancavelca, para lo cual argumenta su Recurso que: “Conforme a la wnstanda
Gertifiada de Pago de Haberes'y Descuentos de gy, viene laborands en forma continua ¢ ininterrumpida desck el mes de mayo de 1984 a la
Sfecka, terdendo 29 afios de servidos prestadss al Exstadd, y que en la Resolucisn materia de Rewnsideraizs s no predsa el tempo de servico ni
on ctantos aios de servizos al Eistado b esicn cesanda y el monis que ke corvesponde por el concgpto de Coripsinsacion por Tiempo de Servicos,
porell solidta se dgje sin efecto y/ 0 se rectfigue el acto resolutivo’) :

Que, al respecto el Articulo 35°, inciso 2) del referido Decreto Legislativo precisa, que es una
causa justificada para cese definitivo de un servidor por limite de setenta (70) afios de edad, al respecto es de sefialar
que el Articulo 186, inciso ) del Decreto Supremo N° 005-90-PCM - Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa precisa que el cese definitivo de un servidor se produce de acuerdo a Ley por la causa justificada por
Limite de setenta afios de edad; g

Que, revisado el expediente el recurrente no presenta nuevos medios probatorios que
acrediten que sus setvicios son necesarios o justificar la razén porque no se le deberfa de cesar; y que la Compensacién
por Tiempo de Servicios, es el depésito que por Ley, le cotresponde a todo trabajador, como beneficio social, por el
tiempo de servicio brindado a una empresa. El depésito, efectuado por la misma empresa, sitve como fondo previsor
en caso de cese, La CTS tiene como propésito fundamental Prever el fesgo que otigina el cese de una Relacion laboral
y la consecuente pérdida de ingresos en la vida de una persona y su Familiz;

Que, el Articulo 54 de la referida, en el inciso c) dice expresamente que la: “Compensadin por
Tiempo de Servicos: Se otorga al personal nombrads al miomento del cese. por el importe del 50% de s» remuneraciin prinapal pana los
serviddores mn menos de 20 afios de serviso o de una remuneradsn princpal para bbs servidores con 20 o mds afios de servicos por eada afio
wmpleto o fracciin mayor de 6 meses y hasta por un mdsinio de 30 afios de servidos”; asimismo, en ese externo solicita la
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Compensacién de Tiempo de Servicios, asi como autorizar la Oficina de Desarrollo Humano para tramitar la
respectiva Compensacién por Tiempo de Servicios y otros que le corresponde, respecto a la pretensién de los afios de
servidio prestados al Estado el Area Técnico se pronuncie al respecto;

Que, por las consideraciones expuestas, deviene FUNDADO en parte el Recurso de
Reconsideracién en el extremo que solicita se le reconozca el beneficio de Compensacién por Tiempo de Setvicios
interpuesto pot don Marcial Gonzales Ramos contra Ia Resolucién Ejecutiva Regional N° 259-2013/GOBREG-
HVCA/GGR; T

Estando a la Opinién Legal; y,

Con la visacién de la Gerencia General Regional, Oficina Regional de Asesorfa Juridica y
Secretaria General;

. ~ En uso de las atrbuciones conferidas por la Constitucién Politica del Pert, Ley N® 27783 -
Ley de Bases de la Descentralizacién, Ley N° 27867 - Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales, modificado por la
Ley N° 27902;

SE RESUELVE:
ARTICULO °-DECLARAR FUNDADO EN PARTE el - Recurso de

Reconsideracién en el extremo que solicita se le reconozca el beneficio de Compensacién por Tiempo de Servicios
interpuesto por don Marcial Gonzales Ramos contra la Resolucion Bjecutiva Regional N° 259-
2013/GOBREGHVCA/GGR, de fecha 03 de setiembre de 2013, por las consideraciones expuestas en la presente
Resolucién.

ARTICULO 2°.- ENCARGAR a la Oficina de Desarrollo Humano de cumplimiento a lo
dispuesto en el Articulo 3° de la Resolucién Fjecutiva Regional N° 259-2013/GOBREG-HV! CA/GGR, de fecha 03
de-setiembre de 2013; bajo responsabilidac! funcional

ARTICULO 3°-- COMUNICAR el presente Acto Administrativo 2 los Organos
competentes del Gobierno Regional Huancavelica, Oficina de Desarrollo Humano e Interesado, de acuerdo a Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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